JUNTA DE FREGUESIA DE ALFENA

Ag¢do Social

A Junta de Freguesia de Alfena tem Vihdd"inos "ulti'inos anos, a

se1v1gos/1‘ s“' §tas sociais, que Iespondam ou minimizem os fenémenos
_sociais® ‘o gue nos deparamos neste cendrio de profunda crise, que
afe‘tam uina franja da populagio cada vez mais ampla e divergente. A
"::Qg,cessagla solidariedade traduz-se na coesdo social que formos capazes
dexjmplementar, fazendo com que cada um de nés, individual ou
institucionalmente partilhe com genuinidade preocupagdes e angistias,
mas sobretudo que o caminho de todos seja trilhado na mesma direcio.
Pensar naqueles que por qualquer motivo se encontram numa situacio
de maior vulnerabilidade e longe de possuirem aquilo que é de mais
elementar a qualidade de vida humana, é fundamental.

A situagdo social do pafs e concretamente da freguesia exigem que,
em conjunto, apresentemos respostas e solucbes que evitem a
desfragmentacdo familiar e social e poupem as pessoas a fome e ao
abandono.




Sendo assim:

1. O Gabinete de Acgdo Social dara continuidade ao acompanhamento

das familias mais carenciadas, de acordo com o estabelecido no
protocolo com a Seguranga Social.

. 0 Gabinete de A¢do Social também efectuard o Servico de
Atendimento Integrado.

. O Gabinete de Ag¢fio Social continuard a promover o passe10 anual
dos Seniores.

4. AJunta de Freguesia, e a AVA (Associagdo Vive "::"Alfena) I:-atraves de
protocolos, continuardo a ser parceira§“nas; thIdadeS ja
desenvolvidas (Escola Sénior, AVA ]unlor AVA Semor LO]a Social

etc.) bem como nas que se venham a

Servicos Popu}agﬁg-alvo = Objetivo principal
Respostas sociais E =
Ind1v1duos/ milias?] Syprir  caréncias  graves ao nivel da
em situago d&* | Jlimentacdo, de forma a evitar situacdes de

Banco alimentar local

precariedade
econémico-social.

ma nutrigdo ou mesmo fome.

comumtaz 10

-::-Indlviduos /E amihas

pl ecariedade
econdmico-social.

Contribuir para a melhoria das condigdes de
vida da populagio, assentando na aquisicio de
competéncias pessoais, sociais e profissionais
e em valores como a promog¢io da autonomia
e da efetiva integracio.

Agbes da ‘hm mac;aw
“*Gestio doméstica”

Individuos/Famflias
em situacio de
precariedade
econémico-social.

Desenvolver e consolidar competéncias ao
nivel da gestio doméstica, de forma a
rentabilizar os recursos disponiveis, bem
como mobilizar outros.

“Oficina sobre rodas

M

Populagéo residente
na freguesia de
Alfena

Prestar servicos, de pequena dimensdo, na
area da carpintaria, pichelaria, serralharia e
construgdo civil, no domicilio, pretendendo
ser acessivel a todos os alfenenses, uma vez
que os custos do servigo terdo em conta as
condi¢bes socio-econdémicas de cada agregado
beneficiario.

“AVA amiga”

Populac¢do idosa

Minimizar o sentimento de solidio e
isolamento social, através do estabelecimento
de contacto regular (sobretudo presencial)
entre um voluntario/tutor e um idoso ou casal
de idosos.




Grupo de voluntariado/ Populacdo residente | Fomentar a coesio social, desenvolvendo o

Banco do tempo na freguesia de sentimento de pertenca & comunidade e
Alfena rentabilizar os recursos existentes.

5 -Em todas as atividades de cariz social é fundamental a envolvéncia de
toda a comunidade. Procuraremos fazé-lo através das associa¢ies
(culturais, recreativas, desportivas, sociais...), com as escolas, criando
assim uma verdadeira plataforma social e, naturalmente, com a Cidmara
Municipal.

€ ' de espagos
municipais para a promog¢do de novos servicos que 0"Gab1nete ‘de Accio
Social pretende implementar a curto prazo. *

Ambiente, Qualidade de Vida

O Lega é e serd sempre o nosso™ porto “de partida e chegada. A
sensibilidade para as questes amblentals é hoje uma reahdade que, sem
qualquer duvida facilitara
ansela

dialogar e encetar um
melhoria da :

"3, Continuagdo da exigéncia, face & CAmara Municipal, da retoma da

" responsabilidade de limpeza de Ruas ¢ valetas, agora entregue a

uma firma particular, e promogio de acgdes de sensibilizagdo para

a defesa do meio ambiente (conferéncias, palestras, caminhadas,
material informativo, etc.).

4. Promover a criagdo de quintais comunitérios



5. Continuar a lutar pelo enterramento/desvio das linhas de alta tensio
que atravessam o cora¢do da nossa cidade
Cultura e Patrimdnio
1. Realizacdo exposi¢Bes (pintura, artesanato, fotografia, etc.).
2. Comemoragdo da elevagdo de Alfena a categoria de Cidade.

3. Organiza¢do da Festa em Honra de S&o Lazaro.

4. Organizacdo da Festa de Carnaval.
5. Organizacdo das Festas de S. Jodo
6. Espectaculos de Musica e Teatro.
7. Dar inicio ao projeto do Museuy:di B1 mquedoTl édicmna} Portugués,

desenvolvendo todas as .a e "e""essauas com vista a sua
implantacdo fisica. -

. Recuperar o patriméfﬁ"b‘- st uco de Alfena através de candidaturas

xl Apoiar as atividades culturais promovidas pelas nossas
* Coletividades/Associagdes, seja Teatro, Folclore, Musica, etc.

Desporto e Associativismo

As AssociagBes sdo, sem qualquer duvida, as principais dinamizadoras da
cultura, da arte, do desporto e acima de tudo do fortalecimento do
espirito de comunidade e de solidariedade social.

Por isso a proximidade e parceria com as associa¢des serd permanente.




1. Apoio a organizagdo da VI Concentragio Motard.

2, Apoio a organizagdo da Il Concentragio de Automdveis Antigos.

3. Apoio a realizagdo do Festival do Grupo Folclérico do CSPA.

4. Promocdo da pratica desportiva (passeios de bicicleta, caminhadas,
aulas de gindstica, etc.).

entivando o

9. Contihuar a apoiar o reayi ar"das'ngssas.festas tradicionais.

10.Promover e divulgar. ma]estoso tapete de flores da Nossa Senhora
do Amparo. =

Educacdo e ]uveﬁ vtuc'l

com as: Assoc1agoes e escolas.

3. I'i"nﬁlementar um programa de Férias Desportivas em colaboracio
=, COM as Associagdes.

4. Continuar a acolher jovens, no ambito dos estagios profissionais
solicitados pelas escolas de formacgio profissional.

5. Continuar a apoiar os programas, projectos e acges a desenvolver
pelo Agrupamento de Escolas de Alfena.

6. Realizacdo de atividades que envolvam a nossa juventude.



Emprego e Formacao Profissional

1. Apoio a jovens e adultos desempregados para a
definicdo/desenvolvimento do seu percurso de insercdo ou
reinser¢do profissional, através do nosso Gabingte, de Insergédo
Profissional. L

2. Apoio és empresas locais no que se 1‘efe‘i'e ao“fecrutamento e

Territério e Planeamento

1. Continuar a acompanhar. rev1sa0 do PDM

2. Pugnar pela concretizagdo.do Centro C1V1co de Alfena.

Vias e Arruameﬁ'}fos-e_:_Eépag;gs Publicos

2. Col_ocagao_. e/ou substltulgao de placas toponimicas, no dmbito do
wEpr otocol'm de'delegagao de competéncias.

. Prgsseguir com a expansdo da rede de saneamento basico, para que
+a breve trecho a freguesia tenha uma cobertura de 100%.

“4, Continuar a requalificagdo da Zona de Lazer de S. Lazaro e de
outros espacos publicos.

Cemitérios
1. Pintura dos muros exteriores do Cemitério Paroquial.

2. Limpeza e asseio do Cemitério Paroquial e Municipal.

3. Pequenas obras de manutencdo em ambos os cemitérios.



Transportes e Comunicagoes

1. Continuar a dialogar com os STCP e outras empresas de transportes
para que seja possivel levar o transporte publico até a Escola
Secundaria de Alfena .

2. Continuar a pugnar para que seja possivel levar 0 tlansporte
publico até aos lugares da Gandra e Ferraria. :

Novas Infra-estruturas

construgdo da nova Unidadé: dé* Saud"____
disponibilizado o terr eno, pala o efelto ;

3. Aquisicdo de terrenos P p}jglongamento da Zona de Lazer de

Sao Lazaro

Recursos Human’(’)"s_:__ '

1. Ploporclonar aos colaboradores fmmagao ptoflssmnal adequada
: aéa_g pl ‘ofissional e a melhorla dos servigos prestados.

;. Admissdo de pessoal para dreas consideradas deficitarias.

Ser{;'igos Administrativos e Instalagdes

1. Aquisi¢do de equipamentos necessarios ao aproveitamento do
nosso maior capital: Os nossos funcionarios e o seu trabalho em
prol dos Alfenenses,



